

Государственное учреждение «Департамент государственных доходов                         по Актюбинской области» Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан, юридический адрес: 030002, г.Актобе,                         ул. Некрасова, 73, телефон для справок 8 (7132) 213933, 210279, факс 213933,                e-mail: http://kgd.gov.kz/, объявляет конкурс на занятие вакантных должностей, относящихся к номенклатуре Департамента: 
1. Ведущий специалист-офицер Управления расследования правонарушений в налоговой и таможенной сферах, C-GDO-6,  1 единица
Функциональные обязанности: осуществляет  оперативно-розыскную деятельность по предупреждению, выявлению, пресечению и раскрытию преступлений в налоговой и таможенной сферах; осуществляет сбор, анализ, мониторинг информации о нарушениях и преступлениях в налоговой и таможенной сферах; проводит проверки жалоб, заявлений и сообщений о совершенных и совершаемых экономических и финансовых преступлениях в налоговой и таможенной сферах; принимает участие в расследовании уголовных дел, обеспечивает оперативное сопровождение дел до направления и рассмотрения в судах; принимает меры по задержанию предметов контрабанды, перевозочных средств и лиц, перевозимых предметы контрабанды. 
Требования к уровню образования и специальности: высшее профессиональное, соответствующее функциональным направлениям данной должности.
Требования к опыту работы: Наличие обязательных знаний,  умений и навыков,  необходимых для исполнения функциональных обязанностей по данной должности. 
Знание: Конституции Республики Казахстан, Уголовного кодекса Республики Казахстан, Уголовно-процессуального кодекса Республики Казахстан, Законов Республики Казахстан «О противодействии коррупции», «О правоохранительной службе», «О порядке рассмотрения обращений физических и юридических лиц», «Об оперативно-розыскной деятельности», «О государственных секретах», Кодексов Республики Казахстан «О таможенном деле в Республике Казахстан» и «О налогах  и других обязательных платежах в бюджет» (Налоговый кодекс), а также Этического Кодекса государственных служащих. Обязательно прохождение тестирования на знание законодательства Республики Казахстан.  
Требование к состоянию здоровья: соответствующая категория годности к прохождению службы в правоохранительных органах, определяемая приказом Министра внутренних дел Республики Казахстан от 31 марта 2010 года № 132 «Об утверждении требований, предъявляемых к соответствию состояния здоровья лиц для службы в органах внутренних дел». Обязательно прохождение полиграфологического исследования. 
Должностной оклад сотрудников Департамента государственных доходов по Актюбинской области будет устанавливаться согласно Указу Президента Республики Казахстан от 17 января 2004 года № 1284 «О единой системе оплаты труда работников органов Республики Казахстан, содержащихся за счет государственного бюджета и сметы (бюджета) Национального Банка Республики Казахстан».
Срок приема документов: прием документов прекращается по истечению десяти рабочих дней со дня  публикации объявления о проведении конкурса.  
Место приема документов: г.Актобе, ул. Н. Кобландина, 7, кабинет № 305,                   тел.: 8(7132)21-39-33, 21-02-79.  

Граждане, желающие принять участие в конкурсе, подают в кадровую службу Департамента государственных доходов, проводящего конкурс, следующие документы:
1) заявление;
2) заполненный личный листок по учету кадров  (с указанием адреса фактического места проживания и контактных телефонов); 
3) копию удостоверения личности гражданина Республики Казахстан, заверенную нотариально;
4) копии документов об образовании (диплом и приложение),  заверенные нотариально;
5) копию документа, подтверждающего прохождение воинской службы или военной подготовки в специализированных организациях Министерства обороны Республики Казахстан по подготовке военно-обученного резерва, а также освобождение или отсрочку от призыва на срочную воинскую службу в соответствии с законодательством Республики Казахстан, заверенную нотариально;
6) фотографию размером 3*4 (4 штуки);
7) заполненную автобиографию, написанную собственноручно и в отпечатанном виде в формате А4, с указанием близких родственников, в том числе бывших супругов;
8) копию документа, подтверждающего трудовую деятельность, заверенную нотариально;
9) справки органов правовой статистики и специальных учетов об отсутствии судимости, привлечении в течение года к административной ответственности в судебном порядке за совершение умышленного правонарушения, дисциплинарной и административной ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
10) документы, подтверждающие предоставление кандидатом и его супругой (супругом) в органы государственных доходов по месту жительства декларации о доходах и имуществе в соответствии с Законом Республики Казахстан «О борьбе с коррупцией».
Представление неполного пакета документов является основанием для отказа в их рассмотрении конкурсной комиссией.
  
