
Реестр трсбованпй кредлторов ТОО 
t!СИТll.

Hn 20.07.20l7 года

ямпс!!)/нrимсновалпо

(иин/ьин)

ТрфовФи гражддll. псрсд
kоl 0рьпJи лолжя!к несф
Фвеt L],вен] iocrb за при ченение
врсдажизнии ]договъю,

соOrв Фв}ющих!овремевяьп

Требов@ия lo взыскмrю

Требовfu !я по оплФе тр}ла и
вь'плате trомпенсп!ий лиllам

отfuшим по трудово!,)

нrмс(ячно' ]iпабOilOй
пIагь]] шожmшейс, ) длжllика
за двенадцать каrсндарны\

пре]шяФ,в). кпциlодЕо!). lолу
до возбухjLения лропзводсгва ло

ФчисленияlJ з Гос!дарсf.ве| | | пJй

фояд социfuыlого ст!Nования
из расчФа срелпсмссячЕой
зарабоIlоЙ плФы. спохившейся

, долхяика
кfu,еяларпых
прс/rшеФвуюцих алqоlI юд),
ло возб} ж,хсqия проиlволLfва по

Задоляе!воф,ь по rдсржаяяым

обязаепыlым псвсионныv
взноса!.об,заельвьDI
профссспонаlыП,Iм псqсйон!ыы

среднемесячной заработ],ой
пlаты. сложивIпийсr)] лФlхни
за двеяадц.Iь кФсндарвых
!ссяцсв, предшеLrв),юцп
одllом} году до возбужлепия
Uроизводсfпа по дgI) о

За!оIяенно.ть по удержаяночу



заrcлжепность !о удер,(Фном)
из iрабоппной ппtпы
l0дохолЕо[lу наюг) иj расчФа
среляе!есячвогi зарабопIой
пJаты] сложившяйся , долхника
lа ]rвеяадцап, Kfu IеЕдарны1
месяцев. предJUесI3}юUIпх
однолry , олу до возбrкдепия
прои;впfФ ва ло rсл\ L)

I'рсбомпия кре,lишl]ов по
обязательсlвч, обеспечеIIяом}
lаlогоv й{]уце.rва банq]ота
офоршепsьпI

lодtltлъсlвом Респ},бпики

зцолхеlпrосп, ,,,, 
""*дру,им об,затепьпы!l плаreжа!

a{ll,.]0ll00jr5 ]4з lбз8.]4

18.О5,I7г,ЗпцаляtнllоФь ло i!!Й
пмоlюв и лрIrих обя]аlельяых
пjатехей D бюлкФ,

нfulого3Oй огчФ!оФи,
lдчпсrеllнм op.aнoll нмогоDой
сi),,iбы !о рез}f,ьтагам

исtfrJuпе llаrо,овые псриолы и
наlоrовьJй !ерио.r, в (olopoN1
пр!мсяеяа проllсд}р

lIтого по гретьсй очерелп: l,l31 бз8,:]1

Требовав я крсдиторов l;
I!Фцаяско !равовы!1 ! иllыN,

't ребовапця .-*
прсдиторов по обваrcль.f в}
частиj пс ооеслФrcняой зfoФом

кре;lпторо3. превьплаюrоис

размср сум!ы] вырYчелпой от



IIто, n пU чеl Bepтo,i хчереди:
5.
5,1 llеня.неуфойкл,UlтраФы

l) Требова!ия крсдиторов п(
олlаrc труда и вьJпла1\
компенсаций. трудовБл
отяошеция. {оторыми возlикл,
в течение хериода врслIени

зозбукдени, лроизводсlва п(
1слу о бшкротсrве
rревышфцис рФмеI
)реднемесячвой lарабоlной
rлаты. сIожившейся у лолхн!ка

предшеФв}юцих
цяом} Фrrу ло возОрцеlия
]роизво;lсгва llo лелу о

]) С},NмLl rвеличонrй трсбовапий
(редиr!ров ло оплtrlt трудi и

коtrIпеllсаций,
обраовавш,сся в рФультФе
повь,чIения зар.ботпой rjльJ
работника , периоjr,
исчисiяс\'ый. паlиям с оцного
года до возбркдения
провводФва по Iелч о
бапкDоте,ве

.1) Трсбовапия, зевлс!ньiе посJе
срока

Итого ло пятой очерсл,:

6. Непризяшные треболав!я

и'гоГоl 1 ,l31 638,].l

Rреvснл1,1и } llр,мпl.пiиit j ffiW!lф Т)бстоs Н.Б.


