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Очспсдь,ФИО (пDх вшпчпя)/пiвуепоDапUе крсдптODоl
обосповап!осIь рlяятого
,ду,нястратором решеппя

(вапмеоовпЕ!еlдпта.

lомOр)д'rd вфнякновсняя

l з

]) Требования rращ!н, пегел которыtrlи должник несет
Dвсrcmенпфть за приченеппс врOда яиIии зjоровыо.
Dпре!елепные п)reм к!пишизация соотDfrствуюцих

2)

) Тгебованияпоопfiе lр}л', выплаЕкомuев.rцийIицамj

рабmвшим по тру!овому договору, из рФчеm
.редвеме.ячвоП зархботной шать,, 0rояизшейся у !,жlихr
ra двенФ цать кш ендOрн ых меся пев j преJш нлвlющяхо! Holry
Iодуло воrбу,цения про!зволйва ло депу о бrнкроLсrDе

4) заJ.lженвосlь по

Гоryпарсвеняый фон,1 соцкцьного стрцования п] расчеъ
сродвемесячвой эаработrой плrты. сJо,мDшсй.я у до,rжпяк.

кменларных месяцев. пре!шествующих
одному гФд} ло во]буrqевtrя произвоrr.Iва по делу о

]еlаrжев ность оо !лерrtаняыil из iрrб.r яой платLl

обяз аЕльным пен сио н н bпJ BrH осаи. обя затеrьн ь, м

профефиояФьgым лспсион(ым BrBo.aM из ра.чеm
спедпсмссячпой ]аработной платLl сlохившийся у!олжника
]а двенщцать хменiарных месяпев! предшёствующйх

одному голу лФ бозбr*дспня производства по дец" о

6) Зцолхенность поулержавному из зарабоrанной otrabI
пФд.rоцно\,у !лоry из расчета срсдпемесячяой заработвой

мёсяцФ, прсдшсств!фцих о!ном1 году jо возбуяления
произ.одства подеrу о баякроrcтве

7) ТрсбоDапи, по вь,плаre возвагражпений по авторским

' ':ит.п по пеdв.й оче.ul:
2.
1) ТFебоDапия кредиmров по обязатфьству, обеспечевяому

]аlогом иvуцества бавкроt, Фформленным в сооветтвии .
]ако в о!а Lел ьmвом Рссryблик, каз.хпап

,:ll]"итого !о втоооfi очеDолп|

3.

) ]а,цо]rженнофь по нФrогам и лруги! обяза]епьным плаreта\,

l42 5]8 00

2) ]ацоJжсллопь ло уплате наilrгов и других обязаlепьньх
0лаrcrtей в бюдж*.

r l lJ ор,, lоl l шо o"oi
JIу*бы по рез}rьъmм ншоrооых лровёрок, ra исrcftшис
нФrоювые перио!ы н пmогоьый лер!оп. в кФором
!п,м.пена пmпеl!пд банк.отства

,::' " tiтого потDшьей очсDепя: l42 5зз 00



] выпучевяой о, реfu Iизlциg зФог0

зuогового имущеФва меньше. чем требования
kте!итолаj вшючённь,ё в пеесф трсбовэпий

кредпNром в очот улоыеLворения тёбоDаннй

вавия крёлtrlоров ло олпrте тр}!а и в

воd,л .Mn пбо]jво . !а по п!п о бапкоо \ "..

месяцов. предшествуФщвх одному фд' ло
лроиtrводс,ва по дФу о банкроrcвс

t \L !J )вб ,че п t lpcooвd,{ , .ое |{ оров ,о о, J r гJ а ,

повышения заработной шаты рабоIпка в

Требовавия, rмвлсппые поФе ,сЕчения срока их

?l5 ]42 5j8.00


