Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің мемлекеттік қызметшілері арасындағы  «Б» корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасу үшін ішкі конкурс

Конкурсқа қатысушылардың барлығына  қойылатын  жалпы біліктілік талаптар:  
[bookmark: z535][bookmark: z536][bookmark: z537][bookmark: z483]С-R-3 санаты үшін: жоғары білім; мынадай құзыреттердің бар болуы: бастамалық, адамдармен тіл табысуы, аналитикалық, ұйымдастырушылық, әдептілік, сапаға бағдарлану, тұтынушыға бағдарлану, сыбайлас жемқорлыққа төзбеушілік; жұмыс тәжірибесі келесі талаптардың біріне сәйкес болуы тиіс:     
  1) мемлекеттік қызмет өтілі бір жарым жылдан немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі екі жарым жылдан кем емес, оның ішінде мемлекеттік органның штат кестесінде көзделген келесі төменгі санаттағы лауазымдарда немесе C-O-6, C-R-4, D-O-6, Е-5, E-R-4, E-G-1 санаттарынан төмен емес лауазымдарда немесе «А» корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымдарында не саяси лауазымдарда бір жылдан кем емес;
      2) мемлекеттік қызмет өтілі екі жарым жылдан кем емес, оның ішінде орталық, облыстық, қалалық немесе аудандық деңгейдегі құқық қорғау немесе арнайы мемлекеттік органдардың кіші басшы құрамындағы лауазымдарда екі жылдан кем емес;
      3) жоғары немесе жоғары оқу орындарынан кейінгі білім бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы;

Мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің лауазымдық жалақысы
	Санат
	Еңбек сіңірген жылдарына байланысты

	
	min
	max

	С-R-3
	96 607
	129 919



«Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Ақтөбе облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің Ойыл ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы» РММ (03900 Ақтөбе облысы, Ойыл селосы, Көкжар көшесі, 47 үй,  байланыс телефоны 8(71332) 2-10-29, факс 8/71332/2-18-53, e-mail: uilnal@taxaktub.mgd.kz, бойынша бос әкімшілік лауазымға орналасуға конкурс жариялайды:
    Конкурс комиссиясының жұмысының ашықтылығы мен объективтілігін қамтамасыз ету үшін оның отырысына байқаушыларды қатыстыруға жол беріледі.
Бос мемлекеттік әкімшілік лауазымға орналасуға конкурс:

   Ойыл ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы» республикалық мемлекеттік мекемесінің Өндіру және құқықтық-ұйымдастыруды қамтамасыз ету бөлімінің басшысы санаты C-R-3  ӨжҚҰҚEБ-2-1
       Қызметтік міндеттері: Бөлімнің жұмысын ұйымдас тыру және басқару, Салықтық тексеру бойынша рұқсатнама қалыптастыру, Шаруа (фермер) қожалықтары, адвокат, жекеше нотариусты және жеке сот орындаушыларына  жабылу тексерулерін жүргізу. Тақырыптық, қарсы және хронометраждық зерттеу, жабылу және жоспардан тыс құжаттық, тақырыптық тексерулер (ҚҚС төлеушілер емес). Жабылу сатысындағы жеке кәсіпкерлерге камералдық бақылау жүргізу.Салық тексерулері бойынша сұраныстарды жасақтау және жіберу. Салық басқармасындағы бөлімдер бойынша әкімшілік құқық бұзушылық туралы іс материалын жасақтау, қаулы шығаруға дайындау.     ЭКНА  АЖ әкімшілік құқық бұзушылық материалдарын уақытында енгізу.   Берешегі бар салық төлеушілермен жұмыс жасауды бақылау.Бұйрықпен бекітілген бюджеттік классификация кодтары бойынша түсім жоспарының орындалуын  қамтемелеу. Салық төлеушілердің сұрауы бойынша ауызша және жазбаша түрде түсіндірме жұмысын жүргізу. 2Н үлгісіндегі есептің және басқа да бақылау тапсырмаларының уақытылы жасалуына  бақылау жасау, 

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: экономикалық, заңгерлік, салық ісі мамандықтары бойынша жоғары білім. Бастамалық, адамдармен тіл табысуы, аналитикалық, ұйымдастырушылық, стратегиялық ойлау, көшбасшылық, әдептілік, сапаға бағдарлану, тұтынушыға бағдарлану, сыбайлас жемқорлыққа төзбеушілік. Осы санат үшін мемлекеттік қызмет істері жөніндегі уәкілетті органмен анықталатын тестілеу бағдарламасына сәйкес Қазақстан Республикасының заңнамасын; "Қазақстан - 2050" Стратегиясы: қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағыты стратегиясын, осы санаттағы нақты лауазымның мамандануына сәйкес, облыстардағы қатынастарды реттейтін Қазақстан Республикасының нормативтік - құқықтық актілерін білуі; Осы санаттағы лауазымдар бойынша қызметтік міндеттерді орындау үшін қажетті басқа да міндетті білімдер.
 Құжаттарды қабылдау мерзімі ішкі конкурс өткізу туралы хабарландыру соңғы жарияланған күнінен бастап 3 жұмыс күн ішінде 2016 жылдың  тамыз  айының «5» нен бастап  тамыз айының «9» -ын қоса алғанда жүргізіледі. 
 	Құжаттарды қабылдау мына мекен жайы бойынша: индекс 03900, Ақтөбе облысы, Ойыл селосы, Көкжар көшесі 47, анықтама үшін телефон: 8(71332) 2-10-29,2-18-33, факс 8(71332) 2-18-53 жүзеге асырылады. 
         Аумақтық бөлімшелердің қызметкерлері сканерленген құжаттарын uilnal@taxaktub.mgd.kz, электрондық мекен жайы бойынша ұсына алады.
Іріктеуге қатысу үшін: 
а) қосымшаға сәйкес нысандағы өтініш (төменде);
б) кадр қызметімен расталған қызметтік тізімі талап етіледі. 
Конкурс комиссиясының қарауына азаматтар конкурс өткізетін мемлекеттік органға құжаттарын қолма- қол тәртіпте, почта арқылы не хабарландыруда көрсетілген электрондық почта мекенжайына (uilnal@taxaktub.mgd.kz,) электронды түрде не «Е-gov» электронды Үкімет порталы арқылы құжаттарды қабылдау мерзімінде тапсырады (олардың түпнұсқасын әңгімелесу басталғанға дейін бір жұмыс күннен кешіктірмей береді, оларды бермеген жағдайда тұлға конкурс комиссиясымен әңгімелесуден өтуге жіберілмейді). 
Әңгімелесу өткізудің мерзімі және орны: әңгімелесуге жіберілген кандидаттар оны Ақтөбе облысы, Ойыл селосы, Көкжар көшесі, 47 мекен жайында орналасқан  Ойыл ауданы бойынша мемлкеттік кірістер басқармасы орналасқан ғимаратында, әңгімелесуге жіберілгені туралы хабардар етілгеннен кейін 3 жұмыс күні ішінде өтеді, анықтама үшін телефон  8(71332) 2-10-29, 2-18-33.
  Конкурс комиссиясы жұмысының ашықтылығы мен объективтілігін қамтамасыз ету үшін оның отырысына байқаушылар шақырылады.
         Конкурс комиссиясының отырысына байқаушылар ретінде Қазақстан Республикасы Парламентінің және барлық деңгейдегі мәслихат депутаттарының, Қазақстан Республикасы заңнамасында белгіленген тәртіпте аккредиттелген бұқаралық ақпарат құралдарының, басқа мемлекеттік органдардың, қоғамдық бірлестіктердің (үкіметтік емес ұйымдардың), коммерциялық ұйымдардың және саяси партиялардың өкілдері, уәкілетті органның қызметкерлері қатыса алады.
          Байқаушы ретінде конкурс комиссиясының отырысына қатысу үшін тұлғалар әңгімелесу басталғанға дейін бір жұмыс күнінен кешіктірмей персоналды басқару қызметіне (кадр қызметіне) тіркеледі. Тіркелу үшін тұлғалар персоналды басқару қызметіне (кадр қызметіне) жеке басын куәландыратын құжаттың көшірмесін, осы Қағидалардың 30-тармағында көрсетілген ұйымдарға тиесілілігін растайтын құжаттардың түпнұсқасын немесе көшірмелерін ұсынады.
  Осы Қағидалардың 15-тармағында көрсетілген тұлғаның келісімі бойынша конкурс комиссиясының отырысына сарапшылар шақырылады. Сарапшы ретінде конкурс жариялаған мемлекеттік органның қызметкері болып табылмайтын, бос лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес облыстарда жұмыс тәжірибесі бар тұлғалар, сондай-ақ персоналды іріктеу және жоғарылату бойынша мамандар, басқа мемлекеттік органдардың мемлекеттік қызметшілері, Қазақстан Республикасының Парламент және мәслихат депутаттары қатыса алады.
  Шағымдану тәртібі: конкурсқа қатысушылар және кандидаттар конкурс комиссиясының шешімімен келіспеген жағдайда өкілетті органға, аймақтық бөлімшесіне немесе Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес сотқа шағымдана алады.
  
Қазақстан Республикасы  
Мемлекеттік қызмет істері 
министрінің       
2016 жылғы 19 мамырдағы 
№ 104 бұйрығына қосымша 
«Б» корпусының мемлекеттік
әкімшілік лауазымына   
орналасуға конкурс өткізу 
қағидаларына 2-қосымша  
__________________________
(мемлекеттік орган)    
Өтініш

     Мені_______________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_______________________ бос мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасу
конкурсына қатысуға жіберуіңізді сұраймын. Мемлекеттік әкімшілік
лауазымдарға орналасуға конкурс өткізу және конкурс комиссиясын
қалыптастыру қағидаларының негізгі талаптарымен таныстым, олармен
келісемін және орындауға міндеттеме аламын.
      Ұсынылып отырған құжаттарымның дәйектілігіне жауап беремін.
      Қоса берілген құжаттар:
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
      Мекен жайы және байланыс телефоны______________________________
_____________________________________________________________________
________________________         ______________________________
  қолы                                    (Т.А.Ә. (болған жағдайда)
«___»_______________ 20 __ ж.
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