Қазақстан Республикасы қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті  Ақтөбе облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаменті, 030006, Ақтөбе қаласы,   Қобландин 7, анықтама телефоны 8 (7132) 21-02-79, факс 21-39-33, электрондық мекен жай:  taxaktub@mgd.kz «Б» корпусының бос әкімшілік мемлекеттік  лауазымдарына орналасуға конкурс жариялайды:
1.Ақтөбе облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің «Ақтөбе» мамандандырылған бекеті» кеден бекетінің жетекші маманы С-О-6 санаты (1 бірлік) уақытша, негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне-15.02.2016 жылға дейін 
Лауазымдық жалақысы еңбек сіңірген жылдарына байланысты 82001 теңгеден 110829 теңгеге дейін.
Функционалдық міндеттері: Қазақстан Республикасы, Беларусь Республикасы және Ресей Федерациясы тауарларының декларацияларын өңдеу бойынша жұмыстарды жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі білім экономикалық, заңгерлік, кеден ісі. Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалдық міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік құқықтық актілерін білуі.
Қарғалы ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы 030500, Бадамша селосы, Әйтеке би көшесі, 32, анықтама телефоны 8 (71342) 22-8-75, факс 22-0-17, электрондық мекен жай: karnal@taxaktub.mgd.kz «Б» корпусының бос әкімшілік мемлекеттік  лауазымдарына орналасуға конкурс жариялайды: 
1.Қарғалы ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасының «Ақпараттарды қабылдау және өңдеу бойынша орталығы» және салықты әкімшілендіру бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты (1 бірлік)
Лауазымдық жалақысы еңбек сіңірген жылдарына байланысты 56375 теңгеден 76235 теңгеге дейін.
Функционалдық міндеттері: салық төлеушілерге мемлекеттік қызмет көрсету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім салық ісі, экономикалық, заңгерлік. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес облыстарда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда ортадан кейінгі салық ісі, экономикалық, заңгерлік білімі барларға рұқсат етіледі. Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалдық міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік құқықтық актілерін білуі.
Мұғалжар ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы 030700, Қандыағаш қаласы, Жамбыл көшесі, 68а, анықтама телефоны 8 (71333) 3-63-40, факс 3-63-39, электрондық мекен жай: mugalnal@taxaktub.mgd.kz «Б» корпусының бос әкімшілік мемлекеттік  лауазымдарына орналасуға конкурс жариялайды: 
1.Мұғалжар ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасының «Заңды тұлғалардан ақпараттарды қабылдау және өңдеу бойынша орталығы» және есептеу бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты (1 бірлік), уақытша, негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне - 21.01.2016 жылға дейін.
Лауазымдық жалақысы еңбек сіңірген жылдарына байланысты 56375 теңгеден 76235 теңгеге дейін.
Функционалдық міндеттері:   салық есептіліктерін қабылдау және өңдеу, салық төлеушілерге түсіндіру жұмыстарын жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім экономикалық, заңгерлік, салық ісі, ақпараттық жүйе. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес облыстарда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда ортадан кейінгі экономикалық, заңгерлік,  салық ісі, ақпараттық жүйе білімі барларға рұқсат етіледі. Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалдық міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік құқықтық актілерін білуі.
Темір ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы 030800, Шұбарқұдық селосы, Желтоқсан көшесі, 4, анықтама телефоны 8 (71346) 2-27-33, факс 2-26-58, электрондық мекен жай: temirnal@taxaktub.mgd.kz «Б» корпусының бос әкімшілік мемлекеттік  лауазымдарына орналасуға конкурс жариялайды: 
1.Темір ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасының «Ақпараттарды қабылдау және өңдеу бойынша орталығы» және салық төлеушілерді тіркеу бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты (1 бірлік), уақытша, негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне -01.06.2016 жылға дейін.
Лауазымдық жалақысы еңбек сіңірген жылдарына байланысты 56375 теңгеден 76235 теңгеге дейін.
Функционалдық міндеттері: салық төлеушілерге мемлекеттік қызмет көрсету.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім экономикалық, заңгерлік, салық ісі. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес облыстарда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда ортадан кейінгі экономикалық, заңгерлік,  салық ісі білімі барларға рұқсат етіледі. Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалдық міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік құқықтық актілерін білуі.
2.Темір ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасының салықты әкімшілендіру және камералды бақылау бөлімінің бас маманы, С-R-4 санаты (1 бірлік), уақытша, негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалысы кезеңіне-01.10.2016 жылға дейін. 
Лауазымдық жалақысы еңбек сіңірген жылдарына байланысты 56375 теңгеден 76235 теңгеге дейін.
Функционалдық міндеттері: салықтардың және өзге де міндетті төлемдердің дұрыс есептелгенін және уақытылы бюджетке аударылғаны туралы салық есептіліктеріне салықтық тексерулер жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім экономикалық, заңгерлік, салық ісі. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес облыстарда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда ортадан кейінгі экономикалық, заңгерлік,  салық ісі білімі барларға рұқсат етіледі. Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалдық міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік құқықтық актілерін білуі.
3.Темір ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасының есептеу, өндіру және құқықтық-ұйымдастыру жұмыстар бөлімінің бас маманы С-R-4 (1 бірлік).
Лауазымдық жалақысы еңбек сіңірген жылдарына байланысты 56375 теңгеден 76235 теңгеге дейін.
Функционалдық міндеттері: салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдердің уақытылы түсуіне бақылау жасау, есеп беттерін бақылау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім экономикалық, заңгерлік, салық ісі. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес облыстарда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда ортадан кейінгі экономикалық, заңгерлік,  салық ісі білімі барларға рұқсат етіледі. Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалдық міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік құқықтық актілерін білуі.
Ойыл ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы, 030900, Ойыл селосы, Көкжар көшесі, 47, анықтама телефоны 8 (71332) 2-18-33, факс 2-18-53 электрондық мекен жай: uilnal@taxaktub.mgd.kz «Б» корпусының бос әкімшілік мемлекеттік  лауазымдарына орналасуға конкурс жариялайды:
1.Ойыл ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасының «Ақпараттарды қабылдау, өңдеу орталығы» және салықты әкімшілендіру бөлімінің бас маманы С-R-4 санаты (1 бірлік).
Лауазымдық жалақысы еңбек сіңірген жылдарына байланысты 56375 теңгеден 76235 теңгеге дейін.
Функционалдық міндеттері: салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдердің дұрыс аударылғанына  бақылау жасау, салық төлеушілерден хабарламаны қабылдау, өңдеу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары білім экономикалық, заңгерлік, салық ісі. Мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес облыстарда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда ортадан кейінгі экономикалық, заңгерлік,  салық ісі білімі барларға рұқсат етіледі. Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалдық міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік құқықтық актілерін білуі.
Хромтау ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы 031100, Хромтау қаласы, Жамбыл көшесі, 38, анықтама телефоны 8 (71336) 21-1-67, факс 22-1-15, электрондық мекен жай: chromnal@taxaktub.mgd.kz «Б» корпусының бос әкімшілік мемлекеттік  лауазымдарына орналасуға конкурс жариялайды: 
1.Хромтау ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасының салықтық әкімшілендіру бөлімінің жетекші маманы, С-R-5 санаты (1 бірлік).
Лауазымдық жалақысы еңбек сіңірген жылдарына байланысты 49969 теңгеден 67906 теңгеге дейін.
Функционалдық міндеттері:  салықтардың және жиындардың дұрыс есептелуі, төленуі бойынша камералдық бақылау жүргізу, салық төлеушілерге түсіндіру жұмыстарын жүргізу.Әкімшілік құқық бұзушылық хаттамаларын толтыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары немесе ортадан кейінгі білім экономикалық, құқықтық, салық ісі, кедендік ісі, техникалық. Осы санаттағы лауазымдар бойынша функционалдық міндеттерді орындау үшін қажетті нормативтік құқықтық актілерін білуі.
Конкурс Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері Агенттігі Төрағасының 2013 жылғы 19 наурыздағы №06-7/32 бұйрығымен бекітілген мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымдарға орналасуға конкурс өткiзу және конкурс комиссиясын қалыптастыру Қағидалары негізінде өткізіледі.

Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар тізімі:

1) нысанға сәйкес өтініш; 
2) 3х4 үлгідегі суретпен нысанға сәйкес толтырылған сауалнама; 
3) бiлiмi туралы құжаттардың нотариалды куәландырылған көшiрмелерi; 
4) еңбек қызметін растайтын құжаттың нотариалды куәландырылған көшiрмесi; 
5) Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрлігінің 2010 жылғы 23 қарашадағы №907 бұйрығымен бекітілген (Қазақстан Республикасының Нормативтік-құқықтық актілердің тізілімінде 2010 жылы 21 желтоқсанда №6697 болып тіркелген) нысандағы денсаулығы туралы анықтама; 
6) Қазақстан Республикасы азаматының жеке куәлігінің көшірмесі; 
7) құжаттарды тапсыру сәтінде белгіленген шекті мәннен төмен емес нәтижемен тестілеуден өткені туралы қолданыстағы сертификат (немесе куәландырылған нотариалдық көшiрмесi).
Егер азамат еңбек қызметін жүзеге асырмаған және конкурс жарияланған бос лауазым бойынша жұмыс өтілі талап етілмейтін жағдайларда Тізімнің 4 тармақшасында көрсетілген құжатты ұсыну талап етілмейді.
Мемлекеттік қызметшілермен тапсырылатын Тізімнің 3 және 4 тармақшаларында көрсетілген құжаттарды олар жұмыс істейтін мемлекеттік органдардың персоналды басқару қызметі (кадр қызметі) куәландыра алады.
Азаматтар бiлiмiне, жұмыс тәжiрибесiне, кәсiби шеберлiгiне және беделіне қатысты (бiлiктiлiгiн арттыру, ғылыми дәрежелер мен атақтар берiлуi туралы құжаттардың көшiрмелерi, мiнездемелер, ұсынымдар, ғылыми жарияланымдар және өзге де олардың кәсіби қызметін, біліктілігін сипаттайтын мәліметтер) қосымша ақпараттарды бере алады.
Әңгімелесуге жіберілген кандидаттар оны кандидаттарды әңгімелесу жіберу туралы хабардар ету күнінен бастап бес жұмыс күн ішінде Ақтөбе облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаменті, Қарғалы ауданы бойынша, Мұғалжар ауданы бойынша, Темір ауданы бойынша, Ойыл ауданы бойынша, Хромтау ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармаларында өтеді.
Конкурс комиссиясы жұмысының ашықтылығы мен объективтілігін қамтамасыз ету үшін оның отырысына байқаушыларды қатыстыруға жол беріледі.
Конкурс комиссиясының отырысына байқаушылар ретінде Қазақстан Республикасы Парламентінің және барлық деңгейдегі маслихат депутаттарының, Қазақстан Республикасы заңнамасында белгіленген тәртіпте аккредиттелген бұқаралық ақпарат құралдарының, басқа мемлекеттік органдардың, қоғамдық бірлестіктердің (үкіметтік емес ұйымдардың), коммерциялық ұйымдардың және саяси партиялардың өкілдері, уәкілетті органның қызметкерлері қатыса алады.
Байқаушы ретінде конкурс комиссиясының отырысына қатысу үшін тұлғалар әңгімелесу басталуына 1 жұмыс күні қалғанға дейін кешіктірмей персоналды басқару қызметіне (кадр қызметіне) тіркеледі. Тіркелу үшін тұлғалар персоналды басқару қызметіне (кадр қызметіне) жеке басын куәландыратын құжаттың көшірмесін, ұйымдарға тиесілілігін растайтын құжаттардың түпнұсқасын немесе көшірмелерін ұсынады.
Мемлекеттік орган басшысының келісімі бойынша конкурс комиссиясының отырысына сарапшылардың қатыстырылуына жол беріледі. Сарапшы ретінде конкурс жариялаған мемлекеттік органның қызметкері болып табылмайтын, бос лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес облыстарда жұмыс тәжірибесі бар тұлғалар, сондай-ақ персоналды іріктеу және жоғарылату бойынша мамандар, басқа мемлекеттік органдардың мемлекеттік қызметшілері, Қазақстан Республикасының Парламент және мәслихат депутаттары қатыса алады.
Құжаттарды қабылдау мерзiмi конкурс өткiзу туралы хабарландыру соңғы жарияланған күнінен бастап 10 жұмыс күн.
Құжаттар Ақтөбе облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаменті, Қарғалы ауданы бойынша, Мұғалжар ауданы бойынша, Темір ауданы бойынша, Ойыл ауданы бойынша, Хромтау ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармаларында қағаз түрінде қабылданады немесе электрондық поштаға жолданады.
Конкурсқа қатысу үшін құжаттарды электрондық почта арқылы берген азаматтар құжаттардың түпнұсқасын әңгімелесу басталғанға дейін бір жұмыс күн бұрын кешіктірілмей береді. Құжаттардың түпнұсқасы берілмеген жағдайда тұлға әңгімелесуден өтуге жіберілмейді.

Бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарға орналасуға үміткерлерге 
арналған тестілеу бағдарламасы:
С-О-6, C-R-4 cанаттары үшін: 
мемлекеттік тілді білуге тест (20 тапсырма); логикалық тест (10 тапсырма); Қазақстан Республикасының заңнамасын білуге арналған тестке Қазақстан Республикасының Конституциясын (15 сұрақ), «Қазақстан Республикасының Президенті туралы» (15 сұрақ), Қазақстан Республикасының Конституциялық заңы, «Мемлекеттік қызмет туралы» (15 сұрақ), «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы» (15 сұрақ), «Әкімшілік рәсімдер туралы» (15 сұрақ), «Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау тәртібі туралы» (15 сұрақ), «Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер туралы» (15 сұрақ), «Қазақстан Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы» (15 сұрақ)  Қазақстан Республикасының заңдарын білуге арналған тест сұрақтары кіреді;
C-R-5 cанаты үшін: 
мемлекеттік тілді білуге тест (20 тапсырма); логикалық тест (10 тапсырма); Қазақстан Республикасының заңнамасын білуге арналған тестке Қазақстан Республикасының Конституциясын (15 сұрақ), «Мемлекеттік қызмет туралы» (15 сұрақ), «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы» (15 сұрақ), «Қазақстан Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы» (15 сұрақ), «Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау тәртібі туралы» (15 сұрақ), «Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер туралы» (15 сұрақ) Қазақстан Республикасының заңдарын білуге арналған тест сұрақтары кіреді.
Азаматтар конкурсқа қатысу шығындарын (әңгімелесу өтетiн жерге келу және қайту, тұратын жер жалдау, байланыс қызметiнiң барлық түрлерiн пайдалану) өздерiнiң жеке қаражаттары есебiнен жүргiзедi.
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